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Ungdomsarbejdslasheden
og det uimende opror
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Opraret genstarter 12. maj

Leder

En generation
tabt pa gulvet

KRISEN | EUROPA rammer skaevt, og
de, der fgrst og fremmest bliver ramt, er
de unge. Derfor handler dette nummer af
NOTAT ikke mindst om krisens virkninger.

Faktisk er vi ved at tabe det meste af en
generation pa gulvet. For som velfeerds- og
arbejdsmarkedsforskeren Niels Ploug siger
i en artikel inde i bladet: Den uddannelse
og den arbejdskraft, de unge repraesenterer,
gar til spilde. Og ikke nok med det - de lidt
yngre, der gar i skole endnu, far sveert ved at
se det kloge i at tage sig en uddannelse.

Dermed mister vi produktionsevne nu,
og kvalifikationer senere.

Som der stéar pa et af skiltene pa for-
siden af dette blad: "Hvis vi er fremtiden,
hvorfor tager de sa rgven pa 0s?”.

»KRISEN bliver veerre og veaerre«, sagde
finansmanden George Soros for nylig under
et besag i Kabenhavn, hvor han rettede en
skarp kritik mod den strammerpolitik, der
bliver fart i EU med Finanspagten, Europlus-
pagten osv.

Europas ledere greb forkert, da krisen
kom, fordi de troede, de bare skulle stgtte
bankerne, sagde Soros. Farst efter et ar gik
det op for dem, hvad det var for en krise, de
stod i.

Krisen viser sig allermest tydeligt i ung-
domsarbejdslgsheden i de store dele af
Europa, hvor man har et to-delt arbejdsmar-

ked, hvor de lidt eldre, der er "inde” pa ar-
bejdsmarkedet og har skaffet sig selv sikre,
tienestemandslignende vilkar, sidder sé sik-
kert, at det er vildt dyrt at fyre dem. Med det
resultat, at ingen tar hyre nye i krisetider.

1 AREVIS har man i Bruxelles og i med-
lemslandene talt om en modernisering af
arbejdsmarkedet. Et af slagnumrene har
veeret "flexicurity”, hvilket er den danske ar-
bejdsmarkedsmodel oversat til udenlandsk
- med let adgang til fyringer (fleksibilitet)
kombineret med ordentlige dagpengesyste-
mer, omskoling og arbejdsformidling.

Problemet er, at arbejdstagerorganisa-
tionerne frygter, der kun bliver tale om flek-
sibilitet til arbejdsgivernes fordel og derfor
holder sig til den stive form for sikkerhed, de
har tilkeempet sig gennem artier. Omvendt
har EU, regeringerne og arbejdsgiverne gjort
for lidt, nar det gjaldt om at skabe nye for-
mer for sikkerhed for arbejdskraften.

Der var for ringe reformvilje, da vi var i
opgangstider. Og nu, da krisen kradser, er
der ingen "New Deal” i spil - kun en raekke
nyliberale politikker, som medlemslandenes
regeringer, med EU’s strammerpolitik i ryg-
gen, presser ned over hovedet pa arbejdsta-
gerne. Resultatet ses i de tarnhgje arbejds-
Igshedstal for de unge. Men tro mig, det
bliver veerre. oaa
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Demonstrationer endte i vold i Barcelona 29. marts.

Hver anden ung er ledig...

EU er kritisk over for sine egne anbefalinger om ung i arbejde.

Den gkonomiske krise har fyret voldsomt
op under ungdomsarbejdslgsheden, fordi
unge i store dele af EU let kan fyres og i
hgj grad er blevet afheengige af kortvarige
anseettelser uden social sikkerhed.

Som det fremgér af grafikken herunder
star nu mere end hver anden af de unge
i Greekenland og Spanien uden arbejde. |
Portugal, Irland og Bulgarien ligger tallet pa
omkring hver tredje.

Tilsigtet?

Ledigheden er til dels tilsigtet. Den skyldes
nemlig ogsa, at EU’s egne institutioner har
propaganderet intensivt for reformer, som
skulle gare det lettere at hyre, og at fyre,
arbejdskraft. Det siger bl.a. EU-agenturet
Eurofound (Det Europeeiske Institut til For-

bedring af Leve- og Arbejdsvilkar) i rap-
porten Youth and Work.

Denne fleksibilitet har @get forskellene
mellem fast og Igs anseettelse, mere end
den har bidraget til at seenke den samlede
arbejdslgshed.

Og de Igst ansatte er fgrst og fremmest
de unge, viser en omfattende, mere eller
mindre selvkritisk rapport (Employment in
Europe 2010) fra EU-kommissionens gene-
raldirektorat for beskeeftigelse og arbejds-
markedsforhold. (Se ogsé artiklen "Sadan
svigtes de unge!” side 12)

NEETS

Youth and Work-rapporten nar frem til tre
interessante konklusioner:

- Mere end 12 procent af de unge i EU

Ungdomsarbejdslgsheden i Europa Kilde: Eurostat og El.stat

Tekst: Staffan Dahll6f, Ole Aabenhus Foto: Elena Massa NOTAT - magasin om demokrati og Europa

harer til NEETS gruppen - dem, der
hverken er i uddannelse, i arbejde eller
i gang med treening.

- Der er meget store forskelle pa, hvor
meget de enkelte lande ggr for at
skaffe job til de unge.

- Et punkt, der skaber uenighed i mange
lande, er, om det skaffer flere job, hvis
man fjerner minimumslgnnen og &n-
drer pa arbejdsvilkarene for de unge.

Beder for ubalancer
Ungdomsarbejdslgsheden er "toppen” af
den generelle ledighed. Og begge dele
gges som en konsekvens af Finanspagten
og andre strammer-tiltag i EU.

Eksempelvis truer Kommissionen nu
Spanien med en bgde for "makrogko-
nomiske ubalancer”, herunder den hgje
arbejdslagshed.

Men mange frygter, at den slags bader
blot farer til yderligere ubalancer, som igen
vil kunne udlgse en ny bgdestraf osv. ¢

Arbejdslosheden blandt unge greekere
og spaniere overstiger nu 50 procent,
viser tal fra Eurostat publiceret i april.
Tre lande ligger over 30 procent ar-
bejdsloshed blandt unge mellem 15
0g 24 ar.

For Danmark er tallene 14,7 procent
med de malemetoder, som bruges af
EU’s Eurostat og ILO (FN's arbejds-
organisation). Gennemsnittet for hele
EU er 22,4 procent.
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Indignados, Barcelona, 2011. "Bankfolkene er skyld i krisen” og "Vi lader os ikke repraesentere” star der bl.a.
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De spanske “indignados” er fortsat vrede. Men de er ved at omforme deres oprer.
Den 12. maj skal det vise sig, om urolighederne i Barcelona blot var en parentes.

DET VAR EN MINDRE demonstration
den 15. maj sidste ar, iveerksat af en grup-
pe ukendte bloggere, der siden skulle ud-
vikle sig til en folkelig beveegelse, som har
forméet at forene den spanske ungdom pa
tveers af ideologier og politisk orientering.

Forsamlingen brugte slagord som "Real
Democracy Now!” og "Vi er ikke varer, der
kan handles med af politikere og bankfolk”.
Den blev kendt som "15M”, og fik uventet
statte fra den tidligere diplomat og mod-
standshelt i Frankrig Stéphane Hessel, der
har skrevet bogen "Indignez-vous!” (dansk
udgave: "Gar oprar!”). Bogen, som er et 30
siders oprab til Europas unge, er nu solgt i
naesten 600.000 eksemplarer.

I dag

"15M” eller "Los indignados” bevaegelsen
vakte opsigt verden over, og mange har
spurgt sig selv, om den har mistet sin kraft
og er Igbet ud i sandet. Men ifglge mange
af de unge, vi har talt med, er det langt fra
tilfeeldet.

»15M har vakt folks sociale bevidsthed,
og den fortseetter med at inspirere unge
og gamle verden over. Det har veeret en
meget diffus bevaegelse, som har opdelt
sig i forskellige underbeveegelser, men de
unge i 15M holder stadig fast i den sociale
idé lige meget hvadg, siger den 29-arige
biolog Barbara Rios.

Barbara Rios

»Spansk politik oplever for gjeblikket
en legitimitetskrise. Vi er omgivet af kor-
ruption, klientelisme og ledere, der tjener
falske interesser, siger den 27-arige Car-
los Primo.

12M pa barrikaderne

Den 12. maj i ar forventes der en genta-
gelse af 15M under sloganet "Toma las
calles!” ("Ga pa barrikaderne!”).

»Jeg héber, at 12M puster ild i den
gnist, som 15M anteendteg, siger den ar-
bejdslgse Sara Delgado pa 29, »og at den
bliver en serigs indsats for at eendre et
dysfunktionelt system, der skaber ulighed
i samfundet, og forveerrer arbejdsforhol-
dene og livskvaliteten for den spanske
befolkning«.

Den generelle hgjredrejning, som har
preeget de spanske regionalvalg bidrager
til et generelt mismod blandt de unge, og
det samme gar den seneste tids korrup-
tionssager.

»Jeg tror, at folk er mere udbreendte
end sidste ar. Efter 15M er der intet, der
har &endret sig, det er endda blevet veerre.
Det er ikke seerlig motiverende, konstate-
rer en skeptisk Carlos Primo.

Vil blokpolitikken politisere 15M?
Mange unge frygter en politisering af 15M
efter regeringsskiftet den 20. november
2011 til det centrum-hgjredrejede Partido
Popular (Folke-partiet).

Den franske diplomat Stéphane Hessel
er én af forfatterne til FN's Verdenser-
kleering om Menneskerettighederne
fra 1948.

Nu - mere end 60 ar senere - efter-
lyser han i sin bog “Ger oprer!” dnden
fra den franske modstandsbevaegelse
under 2. Verdenskrig. En af de ting,
der optager ham, er uligheden i de
europaeiske samfund.

Hessel er indstillet til Nobels fredspris.



Den 27-arige journalist og forfatter Alberto
Goémez mener, at regeringsskiftet vil styrke
de traditionelle protestformer, sa vi far en
mere flgjopdelt politik:

»Vi vil se fagforeninger mod arbejdsgi-
verforeninger og venstreflgj mod hgjreflgj.
Det er sveert at f4 en mangfoldig bevaegelse
som 15M til at passe ind i blokpolitikken«.

»Fra at protestere mod politikere, ban-
ker, osv,, er jeg sikker p4, at man i stedet vil
vende sig imod den nuveerende regeringg,
siger Neus Gual pa 29.

Andre mener, at 15M allerede er me-
get politiseret, hvilket har slaet skar i dens
integritet.

»15M er en steerkt politiseret bevaegel-
se, selv om de pastar det modsattex, siger
Marina Linares, 24, arbejdslgs journalist.
»Mange af lederne er beseettere eller ven-
streorienterede, som bruger de unge uden
fremtid til at styrke deres sag. Det er en be-
vaegelse, som har forsggt at styrke partierne
til venstre for regeringen - det er bare ikke
lykkedes.

Det latente opror

Carlos Paredes, talsmand for "Democracia
Real Ya”, der i sin tid var med til at seette
det hele i gang, har fortsat de optimistiske
briller p&. 15M har en bred appel, mener
han, og den er lige sé levende og aktuel,
som den altid har veeret.

»Den 12. maj holder vi endnu en inter-
national demonstration, og indtil videre har
vi ikke mere planlagt. Men bare fordi vi ikke
er ude og demonstrere pa gaderne, betyder
det ikke, at vi ikke er aktive. Beveegelsen er
latent og kan dukke op nar som helst, lige
sa steerkt eller endda endnu steerkere end
sidste ar, siger han.

| mellemtiden ma spanierne affinde
sig med de konservatives stramninger og
et reformprogram der favoriserer arbejds-
giveren pa bekostning af arbejdstagerens
rettigheder. ¢

Tekst og foto side 4, 5, 6 (hvor intet andet er
neevnt): Lajka Birkedal Hollesen og Elena Massa
Gyldenkerne, danske journalister i hhv. Malaga og
Barcelona. Elena arbejder som web-TV-journalist
for nyheds-bureauet Reuters, Lajka er uddannet fra
CBS og arbejder nu som journalist og overseetter.

Urolighederne

gt P

Gadekampe i Barcelona, 29. marts 2012.
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29. marts

En generalstrejke udviklede sig til vold. Men hvorfor?

DEN 29. MARTS I AR kunne man i in-
ternationale medier fglge urolighederne i
Barcelona.

Der var generalstrejke, og hundrede-
tusinder af utilfredse spaniere over hele
landet demonstrerede mod den ny, kon-
servative regerings offentlige besparelser
og arbejdsmarkedsreformer

Men i Barcelona - og kun i Barce-
lona - udviklede demonstrationen sig til
krigslignende tilstande. Politiet skad med
gummikugler pa demonstranterne, som
svarede igen med sten og ildspaseettelser.

Demonstrationerne var organiseret
af Spaniens to starste fagforbund CCOO
(Confederacion Sindical de Comisiones
Obreros) og UGT (Unién General de Tra-
bajadores), men derudover deltog et stort
antal protestbeveegelser af alle slags.

Mange af dem er opstaet, efter
nedskeeringerne begyndte i 2010. Der
er folk som demonstrerer imod spare-
politik pa sundhedsomrédet, andre som
demonstrerer mod nedskeeringer inden
for skolesystemet. Alle demonstrerede
sammen den 29. marts. Her i blandt unge
der tidligere har taget del i "indignados”
beveegelsen.

Anti-sistema
"Indignados” beveegelsen er blevet naevnt
i forbindelse med urolighederne, Men de
voldelige sammenstgd skete udpraeget
mellem politiet og unge autonome, som
ville udnytte lejligheden til at brokke sig,
kaempe med politiet og rasere byens for-
retningskvarterer. | Spanien kalder man
dem anti-sistema, og de optreeder ved
fodboldkampe og andre stgrre politiover-
vagede begivenheder.

| Barcelona mener man, der var 4-500

anti-sistema unge til stede fra start, og at
der til sidst var et par tusind i kamp mod
politiet.

Men vreden er reel nok

Det, der har skabt baggrund for demon-
strationerne 29. marts er ledigheden. Ved
udgangen af 2011 rundede Spanien 4,8
millioner arbejdslgse, og man venter, at
antallet stiger med yderligere 1 million i de
kommende méneder. Blandt de unge un-
der 25 er det nu hver anden, der er uden
arbejde.

Vreden haenger sammen med politi-
kernes handtering af krisen. | begyndelsen
kunne folk godt forst4, at regeringen métte
spare for ikke at falge i heelene pa Gree-
kenland og Portugal.

Men med EU’s nye krav under fi-
nanstraktaten har den spanske regering
set sig ngdsaget til at gennemtvinge en
ny arbejdsmarkedsreform, som er yderst
upopuleer.

Hgijre eller venstre?
Med Spaniens nye konservative regering
under Partido Popular er sparepolitikken
blevet endnu hardere, og vreden ogsa
starre, end under socialisterne.

Men valget viste, at ogsa socialde-
mokraterne har mistet tillid. Op til valget
i januar 2008, da de spanske aviser bug-
nede med overskrifter om, at Spanien nu
befandt sig i en alvorlig skonomisk krise,
lod den socialdemokratiske regeringsleder
Rodriguez Zapatero som om, den overho-
vedet ikke eksisterede. Han naevnte ikke
“krise” en eneste gang under valgkampen.
Men straks efter valget lancerede han sin
sparepolitik under henvisning til, at den
var blevet ham palagt af EU.. ¢
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Fra demonstrationerne i forbindelse med generalstrejken, Barcelona, 29. marts.

EU-krav ferer til ulovlig spansk reform

Spaniens nye arbejdsreform handler om at fa skabt flere job til de unge.
Men reformen er ulovlig og helt pa arbejdsgivernes side, siger spansk professor.

DEN NYE SPANSKE REGERING, som
blev indsat i slutningen af december,

har vedtaget en arbejdsreform, der skal
sparke gang i jobskabelsen. Reformen gar
blandt andet ud p4, at arbejdsgiveren kan
afskedige folk i lgbet af det forste ar af
deres anseettelse.

Under generalstrejken den 29. marts
gav hundredetusinder af spaniere ud-
tryk for deres utilfredshed med den nye
arbejdsreform. Det erklaerede formal er
ifglge regeringspartiet Partido Popular, at
reformen skal blgde op péa det forhold, at
mange arbejdsgivere ikke vil anseette nye
medarbejdere, fordi det koster dyrt at fyre
fastansatte.

Men sédan er det ikke i virkeligheden,
mener Javier Lopez, der er talsmand for
det socialistiske parti i Spanien, PSOE
(Partido Socialistas Obreo Espariol):

»Reformen vil ikke skabe arbejdsplad-
ser. Den gar ud p4, at man vil seenke lgn-
nen og dermed foretage en intern devalu-
ering (pris- og lensaenkning. red), sddan
som man gnsker i Bruxelles«.

Ulovlig reform

Men reformen er ulovlig, mener Julia Lo-
pez, der er professor i arbejdsret ved Pom-
peu Fabra universitetet i Barcelona. Den
er nemlig i strid bade med konventionerne
fra FNs internationale arbejdsorganisation
ILO og med den praksis, EU-Domstolen i
Luxembourg har fastlagt.

»l indledningen til reformens tekst
hedder det, at vi skal falge de europeei-
ske standarder. Men der henvises kun til
Europas Indre Marked og ikke de juridiske
normer og regelseet, der er fastsat af EU-
Domstoleng, siger Julia Lopez.

Tilmed er reformen udformet som et
"kongeligt lovdekret”, som er en retsakt,
der alene er vedtaget af regeringen. Men,
siger Julia Lopez, »kongelige lovdekreter
kan kun bruges, nar der foreligger veegtige
grunde eller undtagelsestilfeelde, hvilket
jeg ikke mener gar sig geeldende her«.

ILO
Ifglge Julia Lopez underminerer arbejdsre-
formen en raekke af ILOs konventioner om

arbejdstagerrettigheder, blandt andet ved
at indfgre en praveperiode for nyansatte
paoptil 14ar.

Det betyder, at man tilsidesaetter den
sociale sikring i et &r, idet de sociale ret-
tigheder i det spanske system er knyttet til
den enkelte virksomhed og ikke, som f.eks.
i Danmark, til staten og fagforeningerne.

Medarbejderen "sparer altsa ikke op”
til sine dagpenge i prgveperioden. Dag-
penge far man kun, hvis man bliver i job-
bet i mere end 1 &r.

Ustabilitet
Resultatet af den nye arbejdsreform bliver
ustabile arbejdsmarkedsforhold, mener
Julia Lopez, for arbejdsgiverne kan nu frit
bestemme lgnniveau, kontraktbestemmel-
ser, arbejdstider og anseettelsessted.
Desuden kan virksomhederne nu frit
forhandle lgn og arbejdsbetingelser med
den enkelte medarbejder, hvor det tidligere
var sadan, at de blev forhandlet under kol-
lektive overenskomster. ¢



PARLAMENTET:

Gor noget ved

ungdomsarhejdslesheden!

Emilie Turunen, SF’er i Europa-Parlamentet, udfordrer regeringen
med krav om europziske ungdomsgarantier for job efter 4 maneder.

SOM NYVALGT DANSK medlem af
EU-Parlamentet tog Emilie Turunen i 2010
initiativ til en betaenkning om ungdoms-
arbejdslgshed - en sakaldt initiativbe-
teenkning, som ikke er koblet til et konkret
lovforslag, men naermest er en slags hen-
stilling fra Parlamentet til Kommissionen.

»Det blev min adgangsbillet til emnet,«
konstaterer den 28-arige SFer i dag.

Og med den i lommen henvendte hun
sig i februar, sammen med Gry Moger
Poulsen, formand for SFU, til det danske
EU-formandskab.

Opfordringen lad helt kort: Ggr noget
ved ungdomsarbejdslgsheden!

»Vi har en galopperende ungdoms-
arbejdslgshed, som bare bliver stgrre og
starre, siger Emilie Turunen.

»Europa er ngdt til at ga efter en feelles
lgsning med adgang til uddannelse, med
krav om en ungdomsgaranti, med en eller
anden form for praktik for akademikere og
med et skub til gkonomienc.

Tre forslag

De to SFere stillede tre forslag:

1. En "ambitigs” veekst- og investerings-
plan pa europeeisk niveau.

2. En garanti for job, uddannelse eller op-
gradering inden for 4 maneder.

3. Et politisk mal: At halvere ungdomsar-
bejdslgsheden pa syv ar.

Er der nogle lande, som er kommet i nzer-
heden af det du vil?

»Nej, der er man ret langt fra. Danmark
har faet skabt aktivering, men det kikser
med indholdet.

En garanti for job, uddannelse eller opgra-
dering inden for 4 maneder lyder ambi-
tiost...?

»ldéen fik jeg fra England. Jeg blev vist
rundt i en kommune syd for London, hvor
man havde en Young Person’s Guarantee
ordning. Jeg kunne konstatere, at dem, jeg
mgdte, fik rettet pa ryggenc.

»Desveerre blev ordningen fjernet af
den konservative regering under David
Cameronc.

Ungdomsgaranti - uddannelse, opkvalifi-
cering eller job efter fire maneder - er det
noget du forestiller dig skal veere retligt
bindende?

»Ja, jeg kunne godt teenke mig en
retslig garanti - i de enkelte medlems-
lande, ikke pa europeeisk niveau. Men der
skal en eller anden form for lovgivning til.

...0g ikke kun politiske mal som i EU’s
2020-plan om at f4 skabt veekst og beskzef-
tigelse?

»2020-planen er lidt af et papirarbejde,
fordi den gkonomiske politik ikke bakker
den op«.

»Det er lidt dilemmaskabende at vaere
venstreflgjspolitiker i EU. Men vi foreslar
som politisk mél, at halvt s& mange skal
veere ledige i 2020 som i dag«.

Investeringer i unge

| taler om en vaekst- og investeringsplan,
hvor 1 vil forpligtige de medlemslande, som
har "réderum” til at investere og seette gang
i efterspargslen.

Hvilke er de lande med raderum, andre
end Tyskland?

»Alle EU-lande har mere end 3 pro-
cent underskud, viser de officielle tal, s&
spgrgsmalet er, om det er muligt kun at
satse pa investeringer«.

»Jeg vil ikke benzegte, at der ogsa er
nogle strukturelle udfordringer i for ek-
sempel Graeekenland. Og der kan veere et
reformbehov i Frankrig. Men vi er ngdt til
at diskutere tidsperspektivet, nar man pa
den ene side skal investere, pa den anden
side konsolidere medlemslandenes gko-
nomi«.

»Danmark ligger maske under de 3
procent i underskud, hvis vi kan tro de
seneste tal. Ifglge Finanspagten vil det s&
veere muligt at fravige kravene om konso-
lidering.

Der er ogsa lande, der har overskud pé be-
talingsbalancen. . .?

»l six-pack’en (seks EU-love om oko-
nomisk styring som blev vedtaget i efteraret
20171. red) sagde man, at man ogsé skulle
se pa overskudslandene.

Tekst: Staffan Dahll6f 7

Det gar mig lidt bekymret, nar man
ser pa, hvordan Kommissionen prioriterer.
Den leegger for stor vaegt pa besparelser.
Vi risikerer en farlig nedadgaende spiralk.

Banklobbyen har bidt sig fast
Pengene til investeringer pa EU-niveau,
hvor skal de komme fra - euroobligationer,
transaktionsskat, finansafgifter, eller...?
»Der var en beveegelse for cirka

halvanden méned siden, hvor stgatten til
en transaktionsafgift sa ud til maske at
kunne gennemfgres«.

fortseettes naeste side...
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»Men siden er det, som om banklobbyen
har bidt sig fast. Og det danske formand-
skab har ikke ligefrem fremmet sagenc.

Kan man sige at regeringen, med Margre-
the Vestager i spidsen, simpelt hen ikke vil
have finansafgifter af politiske grunde, sa
det bliver et politisk mere end et okonomisk
valg?

»Ja, men man har fokuseret pa van-
skelighederne og taget de formelle briller

FOTO: SCANPIX

pa. Det virker ikke, som om man kan over-
tale Det Radikale Venstrex.

»Men Margrethe Vestager har tidligere
sagt: Hvis Tyskland gar alvor af tanken
om finansafgifter i forsteerket samarbejde
(beslutninger som kun vedrarer nogle af
EU-landene. red.), sa skal Danmark i hvert
fald sidde med ved bordet«.

Pa budgettet
Hvad vil du opstille som succeskriterier

Tekst: (Qverst) Staffan Dahllof, (Nederst) Michael Birkkjeer Lauritsen

for, hvordan formandskabet handterer dit
forslag?

»Enten at man indfgrer en ungdoms-
garanti i de enkelte lande, eller at der af-
seettes penge pa EU-budgettet«.

»Man kunne gnske sig, at de penge
blev taget fra landbrugsstgtten. Det er nok
ikke muligt, men méske kunne man give
mindre i det naeste ars budget til struk-
turfondene. Maske kunne man indseette
en ny sgjle i det kommende finansielle
perspektiv (EU’s langtidsbudget for 2014-
2020). Desuden skal der fut i den gkono-
miske politikl«

Hvor meget af det, du siger, er Emilie Tu-
runens holdning, og i hvilken grad taler du
for SF?

»Jeg tror det er rimeligt deekkende for
SF. Nu har jeg jo ikke sagt, at Finanspag-
ten ikke skal overholdes, jeg har sagt, at
den konsolidering, Finanspagten kraever,
skal ses i et tidsperspektiv. Men jeg er jo
ikke ansvarlig for den naeste danske bud-
getlov. Jeg sidder i Parlamentet, det er mit
udgangspunkt, det er mit perspektiv«. ¢

@STEUROPA

Problemer over gennemsnittet

Hver tredje ung gar ledig i lande som Litauen og Slovakiet

DE NYE MEDLEMSLANDE mod gst
treekker EU’s ungdomsarbejdslgshed op.
Af de ti gsteuropeeiske lande, der blev
optaget i EU i 2004 og 2007, har de otte
en ungdomsarbejdslgshed over EU’s gen-
nemsnit pa 22,4 procent.

Veerst star det til i Litauen, Slovakiet og
Bulgarien.

Pa spanden med Spanien

Ingen af landene i gst kommer op pa ni-
veau med Spanien og Graekenland (50,5
og 50,4 pct.).

Men i flere gsteuropeeiske lande er det
hver tredje ung, der star uden arbejde i
dag. Det geelder Litauen (34,3 pct.), Slova-
kiet (34,2 pct) og Bulgarien (32,2 pct.).

Dermed er de pa niveau med den
neest-hardest ramte landegruppe i det
"gamle” EU, nemlig Portugal (35,4 pct.),
Italien (31,9 pct.) og Irland (31,6 pct.).

Ungarn og Polen treekker ogsé i den

gale retning (27,8 og 27,5 pct.) - og det
samme ggr Letland (274 pct.), Estland
(25,1 pct.) og Rumeenien (24,8 pct.).

Men to af de nye gsteuropeeiske
medlemslande ligger faktisk under EU’s
gennemsnitlige ungdomsarbejdslgshed:
Slovenien (16,4 pct.) og Tjekkiet (19,1 pct.).

Positive tendenser i Baltikum
Fremtiden er dog ikke lige dunkel i hele
@steuropa. Estland, Litauen og Letland
havde séledes de hgjeste veekstrater i hele
EU i 2011 (henholdsvis 7,6, 5,9 og 5,5 pct.).

Men baggrunden skal tages med i
betragtning: De tre baltiske lande blev
ekstremt hardt ramt af krisen med nega-
tive veekstrater i 2009 pa omkring 15 pct. -
helt uden for enhver sammenligning med
resten af EU.

Mellem fjerde kvartal i 2010 og 2011 er
Litauens samlede arbejdslagshed faldet fra
17,5 til 14,3 pct,, Letlands fra 17 til 14,6 pro-

cent og Estlands fra 13,9 til 11,7 pct. Det
udgar det hgjeste fald i hele EU.

(Den gennemsnitlige arbejdslgshed for
EU som helhed 14 i februar 2012 pa 10,2
procent).

Vaekst uden jobs i Polen og Slovakiet
Polen kommer lige efter Baltikum med
EU’s fierdehgjeste veekst i 2011, nemlig
4,3 procent, men Polens arbejdslgshed er
i modsaetning til Baltikum forblevet stabil
omkring 10 procent igennem 2011.

Noget lignende gar sig geeldende i
Slovakiet, der har haft en paen veekst i
2011 pé 3,3 procent. Her er arbejdslgshe-
den - pa 13-14 procent igennem 2011 -
endda svagt stigende. ¢

Samtlige tal stammer fra Eurostat. Arbejds-
loshedstallene er fra enten februar 2012
eller fjerde kvartal i 2011 afhaengigt af til-
geengelighed.
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Antallet af hjemlose i Graekenland er steget markant i de senere ar.

Graekenland har slaet Spanien i rekordarbejdslgshed for unge med 51 pct.

mod 50,5. Situationen forekommer hablgs for de unge, og de fleste analytikere
mener, det vil tage mindst ti ar, far der er hab om at fa gang i vaeksten.

"DER ER ALVORLIG FARE FOR, at vi
far en hel tabt generation,” mener Roviros
Spiropoulos, chefgkonom i det graeske LO.
Han henviser til, at der i januar forsvandt
1.300 jobs om dagen, sa den generelle le-
dighed er over 21 pct af alle erhvervsaktive
eller 1.080.300.

»Det hele bliver kun veerre, nar ingen
virksomheder anseetter, og vi risikerer for
farste gang siden krigen at fa en gene-
ration med en ringere levefod end deres
foreeldres,« siger han.

Valgtema

Arbejdslgsheden - og ikke mindst ar-
bejdslgsheden blandt de unge fra 17 til 30
ar - er det store spgrgsmal i det greeske
parlamentsvalg, der er fastsat til 6. maj - to
ar far tiden, som fglge af den gkonomiske
krise.

Ingen af partierne har noget trovaerdigt
bud p4, hvordan man finder en Igsning pa
problemet - men de gentager i ét vaek det
ord, der mest hgres som gnsketeenkning:
Veekst!

Ingen ved, hvordan vaeksten skal rea-
liseres. Tallene viser, at Greekenland for
femte ar i treek vil fa negativ veekst i ar -
en tilbagegang p& mindst 5 pct.

86 ansggninger, 0 svar

Et foreeldet greesk undervisningssystem
beerer en del af skylden for, at det altid har
staet galt til.

Men med krisen er det hele blevet
endnu veerre. Selv unge med en hgjere
uddannelse inden for markedsorienterede
fag kan ikke finde et arbejde, som passer
til, hvad de har leert. Hvis de er heldige
maéske et deltidsjob i et supermarked eller
pa en café til under minimumslgnnen pa
3500 kr. om maneden og tit sort.

"Efter fem ars studier i gkonomi og
marketing pa Piraeus Universitet har jeg
sendt 86 ansggninger med mine papirer,
uden at fa eet svar,” forteeller Eleni Koskidi,
24 ar, der siger, at de fleste af hendes
kammerater er lige s& uheldige. De ma
se frem til at bo hjemme hos foreeldrene,
uden mulighed for at kunne tjene mere
end lommepenge ved tilfeeldige sméajob.

50.000 unge er emigreret

Mange af de bedre uddannede, civilinge-
nigrer, leeger og folk med it-kundskaber
sgger til udlandet.

Langt de fleste sgger til Australien,
hvor en tidligere greesk generation, der
kunne veere deres bedsteforeeldre, holder
til. Den australske ambassade i Athen
holder flere informationsmader pa et hotel
i byen for at hjeelpe unge interesserede
med en passende uddannelse og vilje til at
prgve noget nyt.

Selvom der ikke er ngjagtige tal skan-
ner medierne, at omkring 50.000 unge
greekere er emigreret for at fa job, der
passer til deres uddannelse og en lgn, der

er 3-4 gange starre end den, de kunne fa
i hjemlandet, hvis der overhovedet er job
at fa.

Hvordan stifte familie?

»Jeg gar mig ikke leengere forhdbninger
om at finde noget efter at have forsggt i
mere end to ar. Hvordan stifte familie eller
indlede forhold til en pige, nar man ved,

at der ikke er nogen fremtid«, sparger den
25-arige Panajotis Kazakos, der har diplom
i hotel-administration - en uddannelse der
ellers skulle veere syet til et land, hvor tu-
rismen med over 20 pct. af bruttonational-
produktet er den vigtigste indteegtskilde.

Ud pa landet

Som noget nyt sgger mange unge fra de
starre byer tilbage til landet, ofte til de
steder, deres foreeldre kommer fra, og
hvor familien maske har uudnyttet jord og
ejendom.

Det er mange tusinder, der pa den
made vil forsgge en ny fremtid uden for
byerne. Men mange af dem, der allerede
har pravet livet som landmaend, mader
uventede store vanskeligheder.

Udflytningen er ogsa blevet et tema
i valgkampen. Politikerne lover at bakke
udflytterne op, bl.a. med lgfter om at skaffe
midler fra EU-fonde til uddannelse i livet
pé landet og pa de graeske ger. ¢

Se ogsa "Graeske unge vil leere tysk” side 14.
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BRUXELLES:

EU's lasningsmuligheder

Hvordan ser ungdomsarbejdslgsheden ud fra Bruxelles? Vi har valgt
at sparge analytikeren Claire Dhéret fra taenketanken EPC (European Policy Centre).

DEN UNGDOMSARBEJDSLOSHEDS-
KRISE, Europa gennemlgber, ma ventes at
fa alvorlige langtidseffekter. Ikke alene vil
den leegge pres pa medlemsstaternes of-
fentlige finanser.

Den vil tilmed underminere den gkono-
miske vaekst, fordi den skaber en stor grup-
pe mennesker uden for arbejdsmarkedet.

Uden en aktiv arbejdsmarkedspolitik,
der giver dem mulighed for uddannelse
og skeerer ned pé den tid, man gar ledig
mellem to job, vil mange unge miste de
feerdigheder, der er ngdvendige, for at de
kan bidrage til europaeisk vaekst.

Claire Dhéret, analytiker i European Policy
Centre, Bruxelles, og koordinator for
projektet "Feerdiggorelse af et Feelles
Europeeisk Arbejdsmarked”.

Dette tab af menneskelig kapital blandt

de unge er et seerlig alvorligt problem,

fordi langsigtet veekst i s& hgj grad bygger
pa& ungdomsgruppen. For at undga det,

er Europa ngdt til omgaende at overveje,
hvordan man kan modernisere sin beskaef-
tigelsesstrategi.

For at na dette mal, er der brug for en
feelles indsats fra alle parter - den enkelte
selv, virksomheder, private og offentlige
arbejdsformidlinger, regeringerne og EU.
Politiske beslutninger kan ikke tages alene
i isolation, hvis Europa vil tackle denne
komplicerede udfordring serigst.

Der er brug for en tredobbelt angrebs-
vinkel:

1. Flexicurity: | samarbejde med EU bliver
de nationale regeringer ngdt til at overveje,
hvordan medlemsstaterne kan tilpasse
den sakaldte flexicurity model (ogséa kaldet
"den danske model”. red) - som sigter
efter jobsikkerhed og starre mobilitet - til
vanskelige gkonomiske tider med stor of-
fentlig geeld.

Hertil kreeves den private sektors
medvirken, sé virksomheder s&vel som
private arbejdsformidlinger forpligter sig
til at opgradere unge menneskers feer-
digheder og tilpasse dem til markedets
behov.

2. Strukturreformer: Strukturreformer er
ngdvendige i lande, hvor veekstpotentialet
er ringe, og der ikke af sig selv bliver skabt
nye og bedre job.

Jobskabelsen forudseetter en sam-
menhangende erhvervspolitik i Europa, og
nogle overvejelser om, hvordan man gar
det nemmere at skabe nye virksomheder i
Europa, og hvordan EU kan blive et attrak-
tivt sted for dem.

3. Det Indre Marked: EU bgr blive bedre
til at gare brug af et af sine enorme aktiver:
Det Indre Marked, for at komme ud af
krisen. lkke bare tilbyder det den erhvervs-
drivende et marked pa over 500 millioner
forbrugere. Det giver ogsa lsnmodtagerne
mulighed for at flytte over greenser - og
kunne pa& den méade blive en vaesentlig
kilde til reduktion af ungdomsarbejdslgs-
heden.

| det hele taget ville der ligge et enormt
potentiale i et Feelles Europeeisk Arbejds-
marked (Single European Labour Market),
baseret pa EU mobilitet og dbenhed over
for resten af verden. Det ville i sig selv give
virksomhederne mulighed for at Igse de-
res behov for personale mere effektivt og
hjeelpe med til at stabilisere makrogkono-
miske udsving.

Feelles Europeeisk Arbejdsmarked

Den arbejdsstyrke, vi har i dag, er langt fra
at udgeare et Feelles Europeeisk Arbejds-
marked. Mobiliteten er stadig meget be-
greenset og markant lavere end i USA. Det
fremgar af det seneste Eurobarometer om
"Geografisk og Arbejdsmarkedsmobilitet”
(2010), at 84 procent af europaeerne ikke
har nogen erfaring med at bo eller arbejde
i andre lande.

@get mobilitet er et ngdvendigt skridt
for at fa udlignet geografiske, makrogko-
nomiske ubalancer og bringe beskeefti-
gelse til den gruppe i samfundet, der har
mest brug for det. ¢
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PORTUGAL:

"Vi flygter eller giver op”

Portugal oplever som nabolandet Spanien en massiv stigning
i andelen af unge arbejdslase, men noget egentligt oprar
kan man glemme alt om. Til det er landets politiske kultur for

konservativ og indadvendt.

»DER ER IKKE NOGET VARRE, end

at se sin drgm briste. At arbejde i &revis
mod en plads pé arbejdsmarkedet, som
man tillod sig at tro var reserveret til én pa
forhand, og sé vagne op til lugten af gko-
nomisk krise.«

Joao Marques lyttede i over tyve ar til
foraeldrenes og statens forsikringer om, at
med en god uddannelse ville fglge et godt
job. Fuld af fortrastning brugte han to ar
pa en international Master-uddannelse.
| dag er Joao Marques udmeerket godt
klar over, at den ikke er garant for noget
som helst. Han har nu veeret arbejdslas i
neesten et ar. Det samme har over 35% af
Portugals 15-24 arige.

Et af problemerne er, ifglge profes-
sor ved Lissabon Universitet og ekspert i
beskaeftigelsespolitik Anténio Dornelas,
at "det nuveerende beskeeftigelsessystem

nedbryder beskeeftigelse frem for at skabe
beskeeftigelse”.

Gronne kvitteringer

Precarios Inflexiveis, en gruppe unge
aktivister i erkleeret kamp mod usikker
beskeeftigelse, er enig i systemkritikken og
langer iseer ud efter de sékaldte "recibos
verdes” (granne kvitteringer). Udtrykket
deekker over en seerlig portugisisk ansaet-
telsesform, hvor man som Ignarbejder er
ansat i en virksomhed, men teknisk set er
sin egen arbejdsgiver. Det betyder, at man
er frataget retten til dagpenge og ikke be-
skyttet mod ulovlige fyringer.

Lige nu arbejder 2,5 millioner portugi-
sere under usikre anseettelsesforhold. En
af dem er 24-arige Susana Paula, der rgg
direkte ud i arbejdslgshed efter endt ud-
dannelse i 2008 og métte glide fra den ene

Portugals svar pa "indignados”-
bevaegelsen hedder Geracao a Rasca
("Junk-generationen”). Teksten pa
skiltet lyder "Jeg er ikke dum’.

ulgnnede praktik over i den anden. Til sidst
var hun tvunget til at acceptere en stilling
med “recibos verdes”.

»Jeg gar det kun, fordi jeg ikke har an-
dre muligheder. Men jeg synes det er dybt
uretfeerdigte.

Intet opror forude

Grupper som Precarios Inflexiveis og Ge-

racao a Rasca (den portugisiske pendant
til Indignados-beveegelsen i Spanien) har

staet for at mobilisere en lang reekke pro-
tester det seneste ars tid i stgrre byer som
Lissabon og Porto.

Alligevel kan man naeppe tale om no-
get gennemgribende socialt oprgr i Portu-
gal, mener sociolog og professor ved Lis-
sabon Universitet Filipe Carreira de Silva.

Portugal har nemlig en fundamentalt
anderledes politisk kultur end for eksem-
pel Spanien og Greekenland. Sammen med
en reekke andre forskere har han under-
sggt den portugisiske ungdoms reaktion
pa den gkonomiske krise.

»Portugisiske unge er betydeligt mere
konservative og navlebeskuende end for
eksempel de spanske. De er meget lidt
solidariske med fattige grupper, fgler mini-
malt ansvar for feellesskabet og vil hellere
feje for egen dar end samle sig i feelles
oprar«, mener han.

»De fleste unge gar ind for sa lidt
statslig indblanding som muligt og stoler
mere pa deres egne lgsninger pa krisen
end pa statensg, siger sociologen.

Og Igsningen? - For en stor del er
Igsningen at rejse langt veek. Tallene viser,
at den nuvaerende emigration fra Portugal
overgar 1960’ernes masseudvandring.

»Jeg ville ikke acceptere de slavelig-
nende tilstande i Portugalg, siger en af
emigranterne, den 24-arige Joao Carita.
»S4 jeg er lige flyttet til Schweiz for at lede
efter arbejde. Man burde nok ggre oprar.
Men sadan er min generation ikke. Vi flyg-
ter eller giver op.« @

11
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En dansk analytiker ser pa arbejdslgsheden i Europa.
Hvad er det, der skaber den tarnhgje ledighed i f.eks. Spanien?
Og hvorfor er mange unge i Tyskland i risiko-zonen?

DE SUPER-H@JE LEDIGHEDSTAL for
unge kommer i lande, hvor man har et
to-delt arbejdsmarked - ét for dem, der
allerede er "inde” pa arbejdsmarkedet og
et for "resten”, mener en internationalt
kendt dansk ekspert, Niels Ploug fra
Danmarks Statistik.

Er man "inde” og har faet fast ar-
bejde, kan man stort set ikke afskediges,
og man har nogle anseettelsesvilkar, der
minder meget om det, vi i en dansk sam-
menhang kunne kalde "tjenestemands-
lignende” forhold, forklarer Niels Ploug.
Det er en meget hard procedure at gen-
nemfgre en afskedigelse, og der er meget
lange opsigelsesvarsler.

Stiger ledigheden, rammer den farst
og fremmest dem, der er pé vej ind pé ar-
bejdsmarkedet, men endnu ikke er blevet
en del af "insider-gruppen” - »og det er
jo typisk de ungex.

»Nu er det sddan, at jeg engang om

aret er nede at undervise i velfeerdsmo-
deller og arbejdsforhold pa et universitet i
Barcelona - veluddannede folk, der er pa
vej til at tage en samfundsvidenskabelig
uddannelse, forteeller Niels Ploug.

»Sidst jeg var dernede, i november
sidste ar, var det tydeligt, at de var helt
frustrerede.

De syntes, de havde gjort det, der var
blevet sagt. De havde kvalificeret sig og
taget en uddannelse, der var international
orienteret, deres undervisning foregik pa
engelsk, og de havde lerere fra hele ver-
den, - og de matte se i gjnene, at deres
mulighed for beskeeftigelse inden for de-
res fagomrade var meget, meget lille.

- De eldre havde jobbene, og der
var hverken rotation eller dynamik pa ar-
bejdsmarkedet«.

Tyskland: Unge i risikozonen
Det to-delte arbejdsmarked har man stort

ier

JU o Cll

Niels Ploug forsker i velfeerdsteor,
arbejdsmarked og social arv. Har
tidligere arbejdet pa Socialforsk-
ningsinstituttet, men sidder nu som
direktar for personstatistik pa Dan-
marks

Statistik. Medlem af en raekke inter-
nationale udvalg bl.a. i den ekonomi-
ske samarbejdsorganisation OECD.
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Jobcenter, Kreuzberg, Berlin

set i hele Sydeuropa. Men det findes ogsa
i Tyskland, forklarer Niels Ploug. Og det
bekymrer ham:

»l Tyskland har man forsggt med nog-
le arbejdsmarkedsreformer, - Hartz 1, 2,
3 0g 4 - hvor man har oprettet en gruppe
af job med en arbejdstid pa 12 timer
ugentlig eller derunder, og s& har man
besluttet, at personer i den gruppe ikke
er omfattet af den sociale beskyttelse i
form af lange opsigelsesvarsler, som de
gvrige pa arbejdsmarkedet er. De er heller
ikke omfattet af de sociale ordninger, som
pensionsordninger, sygeforsikring osv.

Tanken bag er, at man gennem et del-
tidsjob skal kunne opné nogle kvalifika-
tioner, der kan bringe én videre ind i mere
stabile job pa arbejdsmarkedet.

Hvis man kigger pa de empiriske
resultater, s har det skabt et starre antal
job. Men nér jeg sparger mine tyske kol-
leger, sa svarer de enten, at det ikke fgrer

folk ind i stabile job i noget stort omfang,
eller ogsa siger de, at de ikke ved det.

Sagen er, mener jeg, at det aldrig kan
veere hensigtsmaessigt at etablere sddan
et tosporet arbejdsmarked - et for dem
med fuld tid og sa et andet med helt an-
dre anseettelsesmaessige vilkar«.

Tabt pa gulvet

Vi har lande med over 50 procent ledighed
blandt de unge. Risikerer vi at fa nogle ge-
nerationer, der er tabt pa gulvet?

»Ja, det er helt sikkert. Man far nogle
unge, der bade er skuffede og frustre-
rede, og som har meget, meget sveert ved
at komme i arbejde. Og samtidig sender
man et signal til de unge, der nu befinder
sig i folkeskolen eller gymnasiet om, at det
ikke kan betale sig at fa en uddannelse,
for det, du skulle f& ud af uddannelsen -
et fast job med en rimelig lgn - det opnéar
du ikke, s& du kan lige s godt lade veere.
Det er rigtig, rigtig uheldigt«.

Danmark

| Danmark er situationen anderledes, me-
ner Niels Ploug. Vi har ganske vist ogsa
en ungdomsarbejdslagshed, der ligger over
den generelle ledighed. »Men erfaringen
viser, at alle der har en kompetencegi-
vende uddannelse kommer i relativ stabil
beskeeftigelse pé et eller andet tidspunkt. |
Danmark betyder stigende ledighed for de
nye, der kommer ind pa arbejdsmarkedet,
at der gar leengere tid, for de far deres
farste job«.

»En af de ting, der er seerlig ved det
danske arbejdsmarkedssystem er, at der
ikke er nogen forskel pa de lgn- og arbejds-
vilkar, man har som deltidsansat eller som
fuldtidsansat. Det geelder bl.a. fordi social
sikring er noget, man far via staten. | andre
lande taler man om "atypisk arbejde”, - og
det behgver ikke at veere mere atypisk, end
at man ikke er ansat pa fuld tid. | samme
gjeblik, man er "atypisk’, optiener man ikke
ret til sygedagpenge, til arbejdslgshedsfor-
sikring eller pension«.

Kan man eksportere

det danske system?

Neeppe, mener Niels Ploug. Det arbejds-
markedssystem, vi har, gar tilbage til
1960’erne og blev reformeret i 1990°erne.
Og det er ikke sadan lige at konstruere.
»Nar det lykkedes, var det fordi vi havde 15
ars erfaring med noget, der ikke virkede.
Man pravede alt muligt fra 1975, da le-
digheden var steget - ungdomsgarantier,
nedsat moms, devalueringer og jeg ved
ikke hvad, og det sa jo ikke ud til at Igse
problemetc.

Tekst: Ole Aabenhus

Vendepunktet kom, da man indfarte
"den individuelt tilpassede indsats”, hvor
konsulenterne i arbejdsformidlingssyste-
met skulle tale grundigt med hver enkelt
og finde ud af, hvad det var, der kunne
bringe dem videre pé arbejdsmarkedet.

»Det kreever et system med en ret hgj
kompetence, og det havde vi i Danmark,
fordi der siden 1975 var brugt ganske
mange ressourcer pa at opruste arbejds-
formidlingssystemet, jobkonsulenter og alt
muligt af den slags. Og sa fandt man ud af,
efter 1993, at bruge det bedre - bestemt
bedre - end man havde gjort tidligere«.

Sa vi har haft en heldig situation efter at
have klumret i 15 ar?

»Det mener jeg helt bestemt. Rigtig
meget af det, der er gdet godt i Danmark,
er maske mere held end forstand«.

Rejs med DEO

og bliv klogere pa EU

En busrejse er en perfekt ramme til, under
hyggelige former, at blive klogere pa bade
EU og de lande Danmark er i EU sammen
med. Rejser i 2012:

- Estland, Letland og Litauen

- Krakow og Auschwitz

- Strashourg/Alsace og EU

- Bruxelles og EU

SE MERE PA www.deo.dk
DE

EU-debat - mere spandende - mindre fastlast
info@deo.dk - tif. 70 26 36 66

Asyldebat pa
Fort Europa

Konference tirsdag den 12. juni i Kbh.
Debatmgde onsdag den 20. junii Aarhus

DEOQ setter fokus pa EUs asylpolitik. Hvor-
dan fungerer den, hvordan ser fremtiden
ud, og hvad er Danmarks rolle?

Konferencen afvikles pa Flakfortet med
afsejling fra Nyhavn. Der bliver ogsa delta-
gelse af Flygtningeskibet Anton med Jens
Galschigts 70 bronchefigurer. Sé gleed dig.

Debatmgde i Aarhus med Dorte Smed
fra Dansk Flygtningehjelp og Thomas
Gammeltoft-Hansen fra DIIS.

TILMELD DiG PA www.deo.dk
DEO EU-debat - mere spandende- indre fastlast
info@deo.dk - tIf. 70 26 36 66
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GRAKENLAND-2:
Graeske unge
vil lzere tysk

Unge graekere star i kg for at leere tysk.
Det efterlader regningen for krisen

til de darligst stillede, som ikke har
mulighed for dyr privatundervisning.

IMIENS DE GRASKE POLITIKERE dis-
kuterer, hvordan de nye milliarder euro fra
hjeelpepakken skal bruges, stiger uligheden i
landet, og isaer blandt de unge kan forskellen
mellem rig og fattig meerkes. | anerkendelse
af en mark fremtid i hjemlandet, sgger mange
unge til udlandet.

De britiske ger, Tyskland og Australien er
blandt de lande, hvor mange graeske unge
sgger arbejde. | disse lande har de ofte fjerne
sleegtninge, der lige som dem selv sggte veek
fra trange kar.

Skolerne
Mange unge har ekstremt darlige sprog-
kundskaber grundet et lavt niveau i de gree-
ske folkeskoler. Familier, der har rad, sender
deres bgrn til dyr privatundervisning. Resten
ma ngjes med den offentlige undervisning og
overfyldte klasser.

Ydermere er der ogsa stor forskel pa de
store byer og udkants-Greekenland pé gerne.

»Skolerne mangler leerere, penge, bager
og skolebusserne kgrer aldrig« forteeller Eleo-
nora Pouwels, som lever pa gen Lesbos med
sin datter.

Efter de nye besparelser har man kun-
net meaerke kvaliteten synke yderligere pa de
greeske skoler, igen rammes gerne hardest.

Job i udlandet
Kleomenis Betsios fra Thessaloniki er en
af de unge graekere, som har faet sig en
universitetsuddannelse og har sggt ud. Ef-
ter naesten et ars sggen fik han job ved et
teleselskab i England. »Mange unge praver
at f& feerdiggjort deres kandidat eller master
i udlandet, forklarer han. »Men det er ikke
alle, der er heldige. De fleste er for darligt
kvalificeret og méa derfor vende hjem igen«.
Det er oftest de darligst uddannede, der
mé vende skuffede hjem til Greekenland. Til-
med tvinges der stadig flere besparelser ned
over det graeske uddannelsessystem.
Frustrationerne er derfor store hos den
svage del af den greeske ungdom. »De menne-
sker, som har kgrt landet i seenk, er nu blandt
de fa, der har rad til privatundervisningg, siger
Eleonora fra Lesbos. Hun frygter, siger hun, at
situationen vil veere den samme om ti ar, nar
de riges bgrn seetter sig p4 magten. ¢

SKOVMANDS
N OTATER

19 MARTS - 13. APRIL

Soros:
Krisen kan sla EU ihjel

13. APRIL. »Den gkonomiske krise bliver
ikke alene langvarig og hard for europae-
erne. Den vil true ikke blot euroens, men
selve EU’s eksistens.«

Sadan sagde finansmanden George
Soros pa en konference i Berlin ifglge
Politikens artikel »Finansgeni: Krisen kan
sld EU ihjel«.

Soros begrunder sin spadom med,
at EU’s finanspagt kun kan virke, hvis
tyskerne kaber flere varer fra de gvrige
Euro-lande. Men intet tyder p4, at Tysk-
land er villig til at tage et starre feelles
ansvar for krisen i Sydeuropa.

Derfor trues EU af en langvarig stag-
nation, som den efter Soros’s mening vil
have sveert ved at overleve.

Soros er ikke blot spekulant. Han er
0gsé en klog mand, og han har tjent mil-
liarder pa politikernes tdbeligheder. Sa EU'’s
ledere gor klogt i at lytte til ham. Men det
gar de nok ikke!

Rovdrift pa fisk
skal ophgre

8. APRIL. Havene ud for Afrikas kyster
skal ikke leengere veere et tagselvbord for
store fartgjer, der pa rekordtid kan tgmme
dem for fisk. Det siger fadevareminister
Mette Gjerskov i et indleeg i Politiken 8.
april 2012.

Grundlovsmgde 201 2

Lgrdag den 5. juni
kl. 10-12

i Vartovs gard
Farvergade 27,
Kghenhavn K

Hvem fér stafetten i &r? Rune Lykkeberg
videregiver Ebbe Klgvedal Reichs demo-
kratistafet.

Deltagelse er gratis, kaffe og rundstykker kan kgbes.
Arranggrer: DEO og Vartov

TILMELD DIG PA www.deo.dk
DE

EU-debat - meres @ndende - mlndrefastlast
info@deo.dk - ll 70 26 3

Hun skriver, at EU-landene er blevet
enige om, at EU’s fiskefartgjer i fremtiden
kun skal have adgang, hvis landenes fi-
skere ikke selv kan fiske deres kvoter. Hun
gar ind for, at der skal veere offentlighed
omkring EU’s aftaler med de lande, hvor
man gnsker at fiske. Det skal ggre det
muligt for ngo’er og eksperter at granske
dem.

Bravo, Mette Gjerskov. Rart at en an-
svarlig minister gor noget ved det skanda-
lose rovfiskeri. Men hold nu gje med, hvad
der sker!

EU giver penge til
vandvaerk i Palaestina

20. MARTS. EU har truffet to beslut-
ninger, der begge vil veere til gavn for
det paleaestinensiske selvstyre, oplyser
EUobserver.com

Man har séledes besluttet at give 165
millioner kroner til et anleeg, der skal rense
vand pa den paleestinensiske vestbred.
Samtidig har man vedtaget at forbedre
Kerem Shalom-overgangen for de varer,
der sendes mellem Gaza og Vestbredden.
De to omrader er adskilt fra hinanden af
et 35-40 kilometer bredt bzelte, der hgrer
under staten Israel.

Hvis der skal skabes fred mellem isra-
elere og palsestinensere, ma det ske gen-
nem indgriben udefra. Det er godt, at EU
nu begynder at blande sig. Men man kan
ga langt videre.

@deleeggende EU-krav

om biobrandstoffer

19. MARTS. En rapport, som EU selv har
bestilt, kritiserer EU’s krav om, at der fra
2020 skal veere 10 procent bioenergi i bi-
lernes tanke, skriver Jyllands-Posten.

Rapporten siger, at en opfyldelse af
kravet vil betyde, at skove og savanner
skal plgjes op, og at det vil medfgre et
ekstra CO2-udslip pa 495 millioner tons.

EU’s krav om biobreendstof i benzinen
Skyldes lobbyindsats fra de firmaer, der
fremstiller planteolie. Godt at EU selv un-
dersager sagen. Men tor man habe pé, at
kravet afskaffes?

Notaterne kan i uddybet form leeses pé
wwwi.notat.dk under de samme overskrifter.

Et arkiv med over 5.000 artikler

Hvis man vil vide mere om et bestemt emne,
kan man med fordel bruge NOTATs arkiv, der
nu rummer over 5.000 artikler og gar sa langt
tilbage som 2002. | arkivet star stort set alle
de artikler, der har veeret bragt i

NOTAT siden da.

Man finder arkivet ved at sla op pa
notat.slid.dk. Derefter skriver man under
»S@g tekster« det emne, man gnsker at vide
noget om.
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Tekst: Staffan Dahlléf - lllustration: Ib Spang Olsen for Folkeafstemningskomiteen

15 dage inden det danske EU-formandskab er overstdet,
skal Landsretten tage stilling til, om Danmark er omfattet af Lissabon-traktaten.

FREDAG DEN 15. JUNI skal man regne
med en vis treengsel i korridorerne i Bred-
gade 59 i Kgbenhavn. Klokken 12.00 den
dag vil @stre Landsret meddele, om Dan-
mark har handlet i strid med Grundloven,
da man tiltradte Lissabon-traktaten.

Kendelsen vil ikke kunne pavirke selve
traktaten, eller dens gyldighed for de 26
andre EU-lande. Men den vil kunne seette
spgrgsmalstegn ved den made, Danmark
tiltradte traktaten pa. Ifglge Peter Pagh,
professor i EU-ret ved Kgbenhavns Univer-
sitet, kan man sige, at der her er tale om et
"hovedeftersyn” af Grundlovens paragraf
20 (om suvereenitetsafgivelse).

"Vaesentlig interesse”
Sagen blev rejst af 35 (nu 34) borgere i
"Folkeafstemningskomitéen 2010"

| januar sidste &r meddelte Hgjesteret
noget overraskende, at komitéen og dens
statter havde en god sag, forstdet pa den
made, at der er en "vaesentlig interesse i at
fa deres péastand provet’.

Kernen i sagen er, om Lissabon-trakta-
ten indebeerer sa store forandringer, at alle
stemmeberettigede danskere skulle have
taget stilling (medmindre der fandtes et
5/6-flertal i Folketinget for en tilslutning til
traktaten - og det gjorde der ikke).

Det klassiske danske regeringssvar var,
at danskerne ikke skulle stemme, fordi der
ikke blev overfart befgjelser fra Danmark
til EU pa nogle nye politikomrader.

Tilmed havde man for leengst fiernet
de paragraffer i den oprindelige tekst, der

uden videre ville kunne leeses som dansk
suverenitetsafgivelse.

Helt efter Grundloven...?
Under de tre dage i landsretten gentog
advokat Peter Biering, at det centrale i
Lissabon-traktaten ikke er nyt, og at det,
som er nyt, ikke er centralt, hvad geelder
afgivelse af suvereenitet.

Tiltreedelsen af Lissabon-traktaten var
derfor helt efter Grundloven, som den blev
skrevet for 59 ar siden, mente han.

... eller maske ikke?

Omvendt har Folkeafstemningskomitéen

rejst falgende pastande:

- Flertalsafgarelser: Nar flertalsafggrelser
bliver hovedregel i EU, far Europa-Par-
lamentet mere magt pa medlemslande-
nes bekostning. Danske myndigheder
mister vetoret. Og Kommissionen far ret
til at tage beslutninger, som i dag bliver
truffet af komitéer med embedsmaend
fra medlemslandene.

- Charteret for grundleeggende rettighe-
der giver ny fortolkningskompetence til
EU-Domstolen.

- EU far som ’juridisk person” befgjelser
til at indga traktater med andre lande
og internationale organisationer. De
bliver bindende for medlemslandene.
Dansk udenrigspolitik bliver underlagt
EU.

- EU-Domstolen, som Igbende har flyt-
tet fortolkningen af EU-love, f.eks. ved
at underkende arbejdskonflikter, far

Danmarks forhold til EU™®

denne fortolkningsmagt godkendt og
forsteerket.

- Gummiparagraffen: Traktatens fleksibili-
tetsbestemmelse (artikel 352) giver EU
ret til at beslutte p4 omrader, som ellers
ikke er beskrevet i traktaten. Den ret
udvides til hele EU-samarbejdet; den
gamle opdeling af EU i tre "sgjler” med
forskellige beslutningsformer forsvinder.

”Meget alvorlige konsekvenser”

Hvis Folkeafstemningskomitéens pastande
blive afvist, ligger en anke til Hgjesteret
lige for. Omvendt: Hvis komitéen far med-
hold, er en anke fra Kammeradvokaten
sikker som amen i kirken.

Det demonstrerede advokat Peter
Biering ved at bede om, at en dom som -
imod hans forventning - giver sagsggerne
ret, ikke métte treede i kraft, inden der er
blevet afholdt en folkeafstemning.

Der findes godt nok ikke nogen statte
for en sddan udskydelse i dansk ret, sagde
Biering, men: »Det er ngdvendigt af hensyn
til gvrige lande, og til borgernes retssik-
kerhed. Alt andet ville f4 meget alvorlige
konsekvenser«. ¢

Pressemeddelelser og dokumenter
i sagen fra begge parter ligger her:
htip://folkeafstemningskomiteen.dk

Artiklen er en sammenskrivning af en
artikel p& www.notat.dk dateret 4. april.
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»0proret genstarter 12. maj«

“Indignados-opraret” er ikke bare et spansk storby-faanomen.
NOTAT mgdte tre unge spaniere i en lille by med 30.000 indbyggere.

SEVILLA/NOTAT: De tre unge studerende

Vicente Garcia Baeza, Fernando Baeza San-

chez og Rafael Baeza Sédnchez organiserede
den 28. maj sidste ar en demonstration foran
radhuset i Carmona - en lille by 30 km. uden
for Sevilla, kendt for sin middelalderbefeest-

ning og sit gamle jgdiske kvarter.

Det var en karakteristisk aktion for
"Indignados”-bevaegelsen. Deltagerne viste
deres utilfredshed med skilte, men brugte
ellers tiden pa at blive enige om forslag til at
forbedre forholdene i byen.

»Efter de store nationale demonstrationer
den 15. maj teenkte vi, at vi matte gare noget
her. Vi ville have debatten ned pa et lokalt
niveau. Vi er jo ungdommen, sa det er op til os
at samle folk, forklarer Rafael, den yngste af
de tre.

»Vi ville vise, at beveegelsen ogsa var
kommet her til byen. Fa folk til at diskutere of-
fentligt, og komme frem til nogle forslag til at
forbedre Carmona, tilfgjer Vicente.

Ingen andring
Hvad har de sa faet ud af deres protester?

Stemningen falder en smule:

»Et af hovedpunkterne i 15M (15. maj-
bevaegelsen, red.) var at protestere mod
valgloven, der er bygget sddan op, at der altid
vil veere to store partier og nogle fa sma. Vi vil
have pluralisme« siger Fernando. »Men trods
alle protesterne er der ikke sket noget. De
store partier er ikke interesseret i at @&ndre pa
systemet. Det er jo til deres fordel«.

»Det har helt klart bevirket, at vi og andre
mistede modety, fortseetter Vicente. »Vi tre har
ikke veeret aktive siden efteréret, men i stedet
har vi haft rigtig travit med studierne«.

Nye protester
Den 12. maj i ar er der kaldt til demonstratio-
ner over hele verden, ogsa i Spanien.

»l Spanien vil protesterne blive stgrre og
mere vedholdende end sidst«, mener Vicente.
»@konomien er forveerret drastisk og arbejds-
lgsheden stiger hele tiden.

Visionerne
Men hvilke hab for fremtiden har de tre unge?
Vicente synes det er sveert at se, at noget

©
PP DANMARK

Fra hgjre: Vicente Garcia Baeza, 23 ar,
okonomistuderende,; Rafael Baeza Sanchez,

19 ér, leeser miljovidenskab og Fernando Baeza
Sdnchez, 23 ar, psykologistuderende.

vil @&ndre sig lige nu, hvor den siddende rege-
ring har et absolut flertal, »men Spanien har
brug for et skiftes, siger han.

Rafael er den mere radikale af de tre:

»Mit gnske for fremtiden er at skabe et
helt nyt samfundssystem. Det nuvaerende sy-
stem har grundleeggende fejl. Det er ikke nok
at endre en lov, lave en reform eller skifte en
regering ud med en anden. Den slags er ikke
andet end et plaster pa saret«.

Mads Torp



